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Geförderte Weiterbildung:  
Der Weiterbildungsbonus für Hamburg  
 
Wie buche ich mein Seminar mit dem Weiterbildungsbonus? 
1. Sie besuchen uns auf http://www.dashoefer.de/Seminare/Seminare-und-Konferenzen/ 
und wählen aus unserem Angebot von derzeit ca. 1200 Veranstaltungen das für Ihre 
Arbeitspraxis interessante Seminar aus und melden sich ganz regulär bei uns an. Die 
Anmeldung können Sie 1. direkt auf unserer Homepage, 2. per Mail an 
anmeldung@dashoefer.de oder 3. per Fax an 040 41 33 21 11 vornehmen. Nach Ihrer 
Anmeldung erhalten Sie vom Verlag Dashöfer vorerst eine Bestätigung mit Angabe der 
gesamten Kosten ohne Berücksichtigung eines eventuellen Rabattes. Eine 
Rechnungsstellung erfolgt noch nicht.  
 
2. Ihr Arbeitgeber oder Sie selbst beantragen die Weiterbildungsbonus-Förderung. Ihr 
Ansprechpartner zum Thema Weiterbildungsbonus ist die Beratungsstelle PUNKT 
Bildungsmanagement und ist zu erreichen über eine Hotline (040-2840783-0) oder 
auch unter www.weiterbildungsbonus.net. 
 
3. Nach Erhalt des Weiterbildungsbonus reichen Sie das Original beim Verlag Dashöfer 
ein.  
 
4. Sie erhalten vom Verlag Dashöfer eine neue Anmeldebestätigung mit Angabe des 
reduzierten Preises. Sobald das Seminar bestätigt wurde, erhalten Sie die dazu passende 
Rechnung. Die weitere Abwicklung mit PUNKT Bildungsmanagement übernehmen wir.  
 
Wer wird gefördert? 
Beschäftigte, Selbstständige (geringqualifiziert, ungelernt, Migrationshintergrund): 
- 50% Förderung, max. 750 € 
- Begründung des Arbeitgebers 
 
Auszubildende 
- 50% Förderung, max. 750 € 
- Begründung des Arbeitgebers 
- Keine Inhalte aus dem Ausbildungsrahmenplan 
 
Existenzgründer (ALG I und II) und Selbstständige im ALG II Bezug 
- Bis zu 75% Förderung, max. 1.125 € 
- ALG I / II Bescheid, zzgl. Einstiegsgeld bzw. Gründungszuschuss 
- Gewerbeanmeldung bzw. Bestätigung Finanzamt bei Freiberuflern 
 
Sozialversicherungspflichtige Beschäftigte im ALG II Bezug (Aufstocker) 
- Bis zu 100% Förderung , max. 1.500 € 
- Begründung des Arbeitgebers 
- ALG II-Bescheid 
 
Beschäftigte im „Hamburger Modell“ 
- 2.000 € Weiterbildungsbonus–Budget 
- Begründung des Arbeitgebers 
- Bescheid Jobcenter Hamburg 


