
VR EasySpeech
Die App für wirkungsvolles VR-Training  

in deinem Unternehmen
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Mit über 30 Jahren Erfahrung in der Weiter­

bildungsbranche wissen wir, was nachhaltige 

Personalentwicklung ausmacht. 

Willkommen bei VR EasySpeech,  
der App für wirkungsvolles  
VR-Training in deinem Unternehmen.

Things change. Training should too. 

Wir verbinden VR- Technologie mit Künstlicher 

Intelligenz – und schaffen praxisnahe Trainings­

räume, die wirken.
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VR EasySpeech

EasyPresentation –  
Präsentationstraining

EasyAnswer –
Argumentationstraining

YourBrand

Individuelle  

Themenbilder  

im Modul  

Stegreifrede

Eigenes Logo im  

Meetingraum und  

Audimax

mehr Infos siehe  

Seite 12

3 Trainingsszenarien (Meeting- 

raum, Audimax, Konferenzsaal)

Individuelle Auswertung der  

rhetorischen Übungen und  

der eigenen Präsentation 

Training auf zwei Sprachen:  

Deutsch und Englisch

Online-Kurs mit Rhetoriktrainer  

Michael Ehlers und Stimmtrainerin 

Inga Paulsen auf easy-speech.de

Support via Email-/ Telefon- / 

Teamscall bei Anwendungsfragen  

und Hardwareproblemen durch  

eigenen Success Manager

mehr Infos siehe Seite 4

Jeweils drei unabhängige  

Trainingseinheiten (Topics)  

mit frei individualisierbaren  

Aufgaben- und Fragestellungen

Inhaltliche Auswertung  

nach eigenen Kriterien und  

Rhetorikanalyse 

Trainingsraum mit  

lebensechtem Avatar

mehr Infos siehe  

Seite 16

YourScene

Weiteres 360°  

Trainingsszenario  

(z.B. eigener Meeting­

raum/Lagerhalle etc.)  

mit individuellem  

Publikum 

mehr Infos siehe  

Seite 14

YourTopic

Weitere  

Trainingseinheit  

für EasyAnswer  

(Platz für Ihre  

Aufgaben, Fragen  

und Inhalte mit  

inhaltlichem  

und rhetorischen  

Feedback) 
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EasyPresentation –  
Präsentationstraining in Virtual Reality.

         Praxiserprobte Trainingsmodule:

Lass deine Mitarbeitenden mit eigenen Präsen­

tationen üben oder spontane Reden trainieren – 

eben das, was in der Praxis gebraucht wird!

Don‘t do standard!

Am effektivsten ist Training dann, wenn wir ge­

nau dort trainieren, wo wir das Wissen auch ab­

rufen müssen. Als Sportler im Stadion, als Red­

ner auf der Bühne oder als Führungskraft im 

Meetingraum. Genau dies kann das Präsentati­

onstraining von VR EasySpeech leisten.

Realitätsnahe Trainingsumgebung
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         Sicherer Lernraum:

Das Training bleibt privat – perfekt für alle, die 

sich ohne Publikum weiterentwickeln möch­

ten. Hier kann jeder mal so richtig aus sich her­

auskommen!

         Maximale Flexibilität:

VR EasySpeech lässt sich orts- und zeitunab­

hängig nutzen – ideal für die vielbeschäftigten 

Superhelden unter den Fachkräften!

Außerhalb der Bühne ist es schwierig, Prä-

sentieren zu lernen, weil es immer unrea-

listisch ist. VR EasySpeech ist da ein ech-

ter Gamechanger! Mit der VR-Brille kann 

man sich jederzeit in diese Extremsitua-

tion – auf der Bühne mit Lampenfieber – 

versetzen.

Alexander Müller, Inhaber und  

Geschäftsführer Greator GmbH

         Detailliertes KI-gestütztes Feedback:

Eine smarte Analyse unterstützt deine Mitar­

beitenden dabei, ihre Präsentationsfähigkeiten 

gezielt zu verbessern. Vom Redestarter bis zur 

Führungskraft: Hier bekommt jeder objektives 

Feedback.
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Kompetenzentwicklung

Es ist nicht nur wichtig, was man sagt, sondern 

insbesondere wie man es sagt. Bei EasyPresen­

tation wird die Rhetorik gemessen. Die Grund­

lage für die Bewertung unserer Metriken ist 

eine Mischung aus Studienergebnissen und 

der Zusammenarbeit mit unseren Rhetorik-Ex­

perten, die uns mit ihrer Fachkompetenz bei 

der Entwicklung unserer Anwendung beglei­

ten. So beruht ein Teil der Auswertungskriteri­

en auf der Basis wissenschaftlicher Erkenntnis­

se und der andere auf den Erfahrungswerten 

unserer Fachleute.

Bei unserem Präsentationstraining steht die 

persönliche Weiterentwicklung im Fokus. Des­

halb bleibt das Feedback zu jeder Übung privat 

und wird ausschließlich der trainierenden Per­

son angezeigt – direkt in der VR-Brille und im 

persönlichen Userbereich.

Exakt gemessen, individuell geschützt
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Gesamtscore          5,0  / 10

Blickkontakte	 2 / 10

Füllwörter	 4 / 10

Deutlichkeit	 3 / 10

Wiederholungen    10 / 10 

Tempo	 5 / 10

Tonalität	 8 / 10

Sentiment	 5 / 10

Pausen	 7 / 10

Relativierer	 3 / 10

Sie haben 58% Ihrer Wörter deutlich ausgesprochen. Versuchen Sie möglichst alle Wörter deutlich 

auszusprechen. Sprechen Sie gegebenenfalls etwas langsamer. Hören Sie sich den Vortrag auf  

www.easy-speech.de noch einmal an.

Ein sehr guter Vortrag mit einer Länge von 2 Minuten sollte maximal 3 Wortwiederholungen  

enthalten. Diese Wörter haben Sie sehr oft wiederholt: buch, lesen

Für die folgenden Wörter könnten Sie beispielsweise diese Synonyme ausprobieren:

Buch: Schmöker, Publikation, Band 

lesen: schmökern, studieren, durcharbeiten, verschlingen

58% Deutlichkeit

4 Wiederholungen
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Use Cases des Präsentationstraining
Einblicke aus der Praxis: So nutzen es unsere Kunden 

Ein Unternehmen setzt VR EasySpeech für in­

terne Schulungen und Weiterbildungen im Unter­

nehmen ein. Die erklärten Ziele sind: 

Verbesserung der eigenen Präsentations-

fähigkeiten: Die Nutzer möchten sicherer 

und souveräner vor Publikum sprechen. 

Übung von Stegreifreden: Die Fähigkeit zu 

verbessern, spontan auf ein Thema einzuge­

hen und eine strukturierte Rede zu halten, 

wird trainiert. 

Selbstbewusstsein und Bühnenpräsenz 

steigern: Durch wiederholtes Üben in der 

VR-Umgebung möchten die Trainierenden 

ihre Nervosität abbauen. 

Die VR Brille mit VR EasySpeech wird von den 

Mitarbeitenden eigenständig genutzt, um ihre 

Fähigkeiten zu verbessern. Interessierte be­

kommen die Möglichkeit, die VR-Brille mit VR 

EasySpeech 2-4 Wochen in der Personalent­

wicklung auszuleihen, um auf ihre Ziele zu trai­

nieren. Erfahrungsaustausch und Feedback: 

Die Trainierenden erhalten intern Rückmel­

dungen zur Nutzung, dank der zahlreichen 

Auswertungsdaten. Die Bewertung nach zehn­

unterschiedlichen Metriken runden die objek­

tive Bewertung ab. Eigenes Erleben in einer re­

alitätsnahen Umgebung und die Simulation 

von Präsentationen und Reden in Virtual Reali­

ty hilft, ein Gefühl für reale Auftrittssituationen 

zu bekommen.

2 VR-Brillen, die zur monatlichen Ausleihe bereitstehen

Zielgruppe: Azubi bis Geschäftsführer 

Für Unternehmen, die innovatives Präsentationstraining anbieten möchten

- 

 

- 

 

 

 

-
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Ein Institut für Aus- und Fortbildung bietet 

Schulungen und Coachings mit dem Ziel an, die 

Kommunikations- und Präsentationsfähigkeit 

der Trainierenden nachhaltig zu verbessern. Die 

Ansprüche an die VR Brille mit KI-gestützten 

Software VR EasySpeech waren zu Beginn der 

Zusammenarbeit klar: 

1. Einfache Bedienbarkeit.

Die Brille muss leicht einsetzbar sein, ohne 

technische Hürden für die Nutzer. Der Nutzer 

soll die Brille einfach aufsetzen und direkt los­

legen können, ohne zusätzliche technische 

Vorkenntnisse oder komplexe Anleitungen. 

2. Datenschutzgerechte Auswertung: 

Die Auswertungen und Trainingsdaten der 

Nutzer müssen so zu organisieren sein, dass 

der Datenschutz gewahrt bleibt.  

3. Optimierung des eigenen Trainingsangebotes: 

Die Ergebnisse der Auswertungen werden ge­

nutzt, um gezielte Rückmeldungen in das ei­

gene Trainingsangebot zu integrieren. Ziel ist 

es, ein nutzerorientiertes Angebotsportfolio 

anzubieten.  

4. Flexibilität für unterschiedliche Zielgruppen: 

Es war sicherzustellen, dass die VR-Brille und 

ihre Funktionen an verschiedene Nutzerbedürf­

nisse angepasst werden können, so für indivi­

duelle Trainings, Seminare, Gruppentrainings.

Einsatz von 10 VR-Brillen im Ausleihmodell

Zielgruppe: Mitarbeitende, Leitungsfunktionen, Träger, Studierende und wissen-

schaftliche Interessierte, Nutzer mit unterschiedlichem technischen Verständnis, 

Teilnehmer an Weiterbildungs- oder Schulungsprogrammen, Forschungspartner.  

Geeignet für Trainingsinstitute, Universitäten, Fachhochschulen
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Ein Unternehmen hat ein eigenständiges Trai­

ningsprogramm rund um VR EasySpeech entwi­

ckelt. Es findet komplett online statt und rich­

tet sich an Führungskräfte. Nach Einführung im 

November 2024 sind alle Schulungsplätze bis 

November 2025 belegt. 

VR-Brillen, die monatlich an Schulungsgruppen von ca. 10-12 Teilnehmern  

versendet werden

Zielgruppe: Führungskräfte und Interessierte an Rhetorikschulung

Geeignet für Unternehmen mit mehreren Standorten 

Die VR-Brillen werden an die Teilnehmenden versandt.

Theoretischer Input (online 2 Std.),  

Onboarding zur VR-Brille und Anwendung  

VR Easy Speech (online 1 Std.)

Selbstlernphase, in der ein Mal pro Woche eine Aufgabe  

per Video gestellt wird. Zusätzlich gibt es Austausch in  

der eigenen Teams-Grupppe. 

Online Wrap-up: Reflektion und Q&A. 

Danach müssen die Brillen von den Teilnehmenden  

zurückgesandt werden.

Versand 
Brillen

Kickoff  
+ Onboarding

Video- 
botschaften

Debriefing
1 /2 Tag

 2+1 Std.

4 Wochen
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1. Individuelles Zeitlimit

Trainiere jetzt noch realistischer:

	 Stegreifreden: Zeitlimit von 1 bis 10 Minuten einstellbar.

	 Eigene Präsentationen: Countdown bis zu 60 Minuten oder unlimitierte Redezeit.

2. Anpassbare Thumbnails

Dein Look – Deine Software:

	 Individuelle Vorschaubilder im Menü – Perfekte Integration in deine Corporate Identity.

NEU

NEU

Präsentationstraining – Das ist neu!
Wir entwickeln Training weiter

Die aktuelle Software-Version ist wie immer im Pico-Shop erhältlich.  

Melde dich sehr gern, wenn du bei der Installation Unterstützung benötigst.  

→ kontakt@training-vr.de
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YourBrand

Dein Logo in den Trainingsräumen sorgt für ein 

starkes Unternehmensgefühl. Mit eigenen Steg­

Stegreifrede nach Maß 

Unternehmensspezifisch:

Wie leben Sie den Unternehmenswert „Own it“?

Produktspezifisch:

Wie können Sie unser Produkt in einer Präsentation überzeugend vorstellen?

Branchenspezifisch:

Was unterscheidet Ihr Unternehmen von Wettbewerbern?

Zielgruppenspezifisch:

Worauf sollten Sie achten, wenn Sie als Führungskraft Feedback geben?

reifredenthemen kann die Anwendung indivi­

duell angepasst werden. 

Fragen? Wir helfen gern –  

auch zu den Vorteilen von YourBrand!

→ kontakt@training-vr.de

Beispiele für eigene Inhalte

Sortierung der Themen nach Schwierigkeitsgraden

Sortierung nach Sprache: 

Unterschiedliche Themen für unterschiedliche Sprachen?  

Kein Problem! Wir sorgen für passende Herausforderungen je nach Sprachsicherheit.

NEU

NEU
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YourScene 

Trainiere in deinen eigenen Räumen vor bekann­

ten Gesichtern – natürlich komplett virtuell!

Dein Raum. Dein Publikum.

Fragen? Wir helfen gern –  

auch zu den Vorteilen von YourScene!

→ kontakt@training-vr.de

Aus einem 360°-Video erstellen wir für dich ein 

realitätsnahes und praxisorientiertes Trainings­

szenario. Wir begleiten den Prozess und stellen 

das Material, das du für die Umsetzung benö­

tigst.

Beispiel:  

Klassenraum
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Beispiel:  

Messestand

Beispiel:  

Kleiner Meetingraum
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EasyAnswer – Argumentationstraining

Ein Administrator oder Trainer definiert die Fra­

gen, hinterlegt die passenden Antwortinhalte 

und bestimmt, was euch im Feedback beson­

Interaktives KI-gestütztes Fragentraining in VR

Von Vertrieb bis Prüfungsvorbereitung – Unser 

neues Trainingsmodul in VR EasySpeech simu­

liert herausfordernde Fragesituationen, in de­

nen du spontan antworten musst. Die Fragen 

können individuell an deine Unternehmensan­

forderungen angepasst werden – egal ob Fach­

wissen, Kundenkommunikation oder Führungs­

themen.

  Das Besondere:  

Ihr gestaltet die Inhalte selbst.

ders wichtig ist. So entsteht ein individuell an­

gepasstes Frageszenario – exakt auf eure Un­

ternehmensrealität zugeschnitten.
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Der Verantwortliche  

legt die Fragen sowie  

die zentralen Inhalte  

der idealen Antwort fest 

 (Erwartungshorizont).

Mitarbeitende  

erleben die  

Fragesituation  

in VR und ant- 

worten spontan.

Das KI-gestützte  

Feedback zeigt, ob die  

Kernaussagen getroffen  

wurden und wie man  

sich verbessern kann.

So funktioniert’s:

Fragebogen  
ausfüllen

Vergleich mit  
Erwartungshorizont

Trainieren

Prüfungsvorbereitung an Universitäten: 

Studierende trainieren spontane Antworten auf mündliche Prüfungsfragen  

in verschiedenen Fachbereichen.

Produkt Know-how-Training: 

Mitarbeitende üben, Produkte überzeugend und spontan zu erklären, z. B. für  

Verkaufsgespräche oder Messen.

Übungsaufgaben nach internen Weiterbildungen: 

Mitarbeitende festigen erlernte Inhalte durch gezielte Fragen und direktes Feedback.

Kundenberatung und Argumentationstraining: 

Trainieren, auf Kundenfragen präzise, verständlich und souverän zu reagieren.

Selbstbewusstes Sprechen in sozialen Situationen: 

Training für Menschen, die ihre mündliche Ausdrucksfähigkeit stärken wollen.

Beispiele für ein Training mit EasyAnswer

Fragen? Wir helfen gern –  

auch zu den Vorteilen unseres Moduls EasyAnswer!

→ kontakt@training-vr.de



18

Stimmen zum Training  
mit Virtual Reality

Erfahrungen mit VR EasySpeech

„Innovative Technologien auszuprobieren und 

neue Wege zu gehen, gehört für uns bei DR. 

KADE einfach dazu – und VR Easy Speech ist ein 

großartiges Beispiel dafür, wie gut das in der 

Praxis ankommt. Die positiven Rückmeldun­

gen unserer Kollegen sprechen für sich: Sie 

schätzen die Möglichkeit, Präsentationen in ei­

ner realitätsnahen, aber gleichzeitig sicheren 

Umgebung zu üben, und profitieren vom inter­

aktiven Feedback. Besonders spannend ist, 

“Wir nutzen die VR-Brille mittlerweile seit eini­

gen Jahren als ergänzendes Angebot im Rah­

men unserer Personalentwicklung und können 

VR EasySpeech guten Gewissens auch anderen 

Unternehmen empfehlen. 

Ziel ist es, unseren Mitarbeitenden ein nieder­

schwelliges Angebot abseits der klassischen 

zweitägigen Schulungen zum Thema Rhetorik 

dass die Brille in den unterschiedlichsten Use 

Cases genutzt wird – und für viele Kollegen zu­

gleich die erste Gelegenheit bietet, mit Virtual 

Reality in Kontakt zu kommen. Das macht das 

Training nicht nur effektiver, sondern auch rich­

tig spannend – so sehr, dass wir bereits eine 

Warteliste führen müssen!

Für uns bei DR. KADE bestätigt das einmal mehr: 

Wir sind offen für neue Technologien, gehen in­

novative Wege und bleiben am Puls der Zeit.“

und Präsentation zur Verfügung zu stellen, das 

es ihnen ermöglicht, ihre „blinden Flecken“ in 

diesem Bereich zu entdecken und gezielt an ih­

nen zu arbeiten.

Das Feedback unserer Mitarbeitenden fällt 

durchweg positiv aus – am meisten überzeugt 

hat die Teilnehmenden die immersive Erfah­

rung und das KI-gestützte Feedback.”
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Einige unserer Kunden



VERLAG DASHÖFER

Barmbeker Straße 4 a 

22303 Hamburg

Tel.:	 +49 40 413321-69 

Fax:	 +49 40 41332111

E-Mail: kontakt@training-vr.de 

www.training-vr.de

vr_easyspeech

VR EasySpeech


